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EGYÜTTMŰKÖDÉSI MEGÁLLAPODÁS 
 

 
amely létrejött egyrészről Makó Város Önkormányzata (címe: 6900 Makó, Széchenyi tér 22. 
képviseli: Farkas Éva Erzsébet polgármester), a továbbiakban: Makó Önkormányzat 
 
másrészről Ambrózfalva Község Önkormányzata (címe: 6916 Ambrózfalva, Dózsa György 
utca 1. képviseli: Nagy Szabolcs polgármester), a továbbiakban: Ambrózfalva Önkormányzat 
 
között az alulírt napon és helyen, az alábbi feltételekkel: 
 
 

I. PREAMBULUM 
 
Felek rögzítik, hogy a közfoglalkoztatásról és a közfoglalkoztatáshoz kapcsolódó, valamint 
egyes törvények módosításáról szóló 2011. évi CVI. törvény 1. § (3) bekezdés a) pontja 
alapján Makó Önkormányzata Ambrózfalva község munkára képes és kész, aktív korú, 
szociálisan rászoruló személyek foglalkoztatásban való részvételéhez kapcsolódó 
közfoglalkoztatás megszervezésében részt vesz. Felek megállapítják, hogy Ambrózfalva 
községben a közfoglalkoztatás bonyolításában Makó Önkormányzat és Ambrózfalva 
Önkormányzat együttműködik.  
 
Ezen együttműködési megállapodás célja a közfoglalkoztatáshoz nyújtható támogatásokról 
szóló 375/2010.(XII.31.) Korm. rendelet alapján benyújtható járási startmunka és hosszabb 
időtartamú közfoglalkoztatási programok működtetéséből és szervezéséből adódó 
kötelezettségek, a jogszabályoknak megfelelő foglalkoztatás elősegítése, az adminisztráció 
segítése, az együttműködési kötelezettséggel összefüggő szabályok részletes 
meghatározása. 
 
 

II. MAKÓ ÖNKORMÁNYZAT JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI 
 
1. Makó Önkormányzat feladata a közfoglalkoztatási pályázat előkészítése, a 
közfoglalkoztatási program megszervezése a kérelem benyújtása a Makói Járási Hivatal 
Foglalkoztatási Osztályához, valamint a jelentkezők foglalkozás egészségügyi vizsgálatra 
küldése. 
 
2. Makó Önkormányzat hatáskörébe tartozik a közfoglalkoztatottakkal kötendő 
közfoglalkoztatási munkaszerződés megkötése, módosítása és megszüntetése.  
 
3.  Makó Önkormányzat gyakorolja a közfoglalkoztatottak feletti alapvető munkáltatói jogokat, 
elkészíti a közfoglalkoztatottak munkaköri leírását, megállapítja a közfoglalkoztatottak 
közfoglalkoztatási bérét, valamint szabadságát, továbbá kezeli a közfoglalkoztatottak személyi 
anyagát. Makó Önkormányzat, a III. fejezet 2. és 3. pontjára figyelemmel nyilvántartja és jelenti 
az igazolt és igazolatlan távolléteket, a betegszabadságot, a táppénzt és a szabadságot az 
illetékes szerveknek.  
 
4.  Makó Önkormányzat vállalja, hogy minden hónap 5. napjáig gondoskodik a 
közfoglalkoztatottak munkabérének kifizetéséről. 
 
5.  Makó Önkormányzat vállalja, hogy a Makói Járási Hivatallal megkötött hatósági 
szerződésben, valamint általános szerződési feltételekben foglaltakat tudomásul veszi és 
teljesíti. 
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III. AMBRÓZFALVA ÖNKORMÁNYZAT JOGAI ÉS KÖTELEZETTSÉGEI 
 
1. Ambrózfalva Önkormányzat feladata a közfoglalkoztatással kapcsolatos igényfelmérés, 
továbbá, a programban résztvevők kiválasztása (15 Fő), javaslat Makó Önkormányzat felé 
közfoglalkoztatott közfoglalkoztatási jogviszonyának megszüntetésére, napi munka 
megszervezése és ellenőrzése. Az egyéb – II. fejezet 2. pontjában meghatározott hatáskört 
meghaladó - munkáltatói jogokat Ambrózfalva Önkormányzat polgármestere átruházza az 
Makó Önkormányzat polgármesterére. 
 
2. Ambrózfalva Önkormányzat nyomon követi az igazolt és igazolatlan távollétet, a 
betegszabadságot, a táppénzt és a szabadságot. Ambrózfalva Önkormányzat a 
tudomásszerzést követően haladéktalanul továbbítja az igazolatlan távollétet Makó 
Önkormányzat munkaügyekkel foglalkozó ügyintézője felé. 
 
3. Ambrózfalva Önkormányzat minden hét péntek 10.00 óráig leadja a táppénzzel és 
szabadsággal kapcsolatos dokumentumokat Makó Önkormányzat munkaügyekkel foglalkozó 
ügyintézőjének.  
 
4. Ambrózfalva Önkormányzat naprakészen vezeti a jelenléti íveket és a munkanaplókat, 
melyeket minden hét péntek 10.00 óráig lead Makó Önkormányzat munkaügyekkel foglalkozó 
ügyintézőjének. 
 
5. Ambrózfalva Önkormányzat köteles haladéktalanul jelenteni a munkahelyi balesetet Makó 
Önkormányzat munkaügyekkel foglalkozó ügyintézőjének, aki felelős a balesettel kapcsolatos 
további teendők ellátásáért. 
 
6. Ambrózfalva Önkormányzat a közfoglalkoztatottakat napi 8 órában, 20 perc egybefüggő 
munkaközi szünet biztosítása mellett foglalkoztatja.  
 
7. Ambrózfalva Önkormányzat a munkavédelemről szóló 1993. évi XCIII. törvény rendelkezési 
szerint szabadtéri munkahelyen védőitallal köteles gondoskodni a közfoglalkoztatottak 
időjárás elleni védelméről.   
 
8. Ambrózfalva Önkormányzat biztosítja a munkavégzéshez kapcsolódó kis értékű tárgyi 
eszközöket, anyagokat.  
 
9. Ambrózfalva Önkormányzat a közfoglalkoztatottak kötelező munkavédelmi oktatását, tűz-
és balesetvédelmi oktatását, foglalkoztathatósági szakvélemény elkészítését a munka 
megkezdése előtt az Ambrózfalvai Polgármesteri Hivatalban biztosítja. 
 

IV. FINANSZÍROZÁSRA VONATKOZÓ RENDELKEZÉSEK 
 
1. Ambrózfalva Önkormányzat vállalja, hogy Makói Járási Hivatal Foglalkoztatási 
Osztálya és Makó Önkormányzat között létrejött hatósági szerződésben meghatározott 
támogatást meghaladó, a közfoglalkoztatási programban foglalkoztatott személyek nem 
támogatott költségeit (táppénz, számlavezetési díj, CSED, szülési szabadság) elszámolást 
követően a Makó Önkormányzat részére haladéktalanul megtéríti. Az elszámolást 
Ambrózfalva Önkormányzat minden hó 1. napjáig megküldi Makó Önkormányzat részére. 
 
2. Ambrózfalva Önkormányzat vállalja, hogy Makói Járási Hivatal Foglalkoztatási 
Osztálya és Makó Önkormányzat között létrejött hatósági szerződést magára nézve 
kötelezően elfogadja, annak rendelkezéseit és jelen megállapodás rendelkezéseit betartja. 
Amennyiben a hatósági szerződés – jelen megállapodás alapján Ambrózfalva Önkormányzat 
terhelő – rendelkezéseit neki felróható okból megszegi, a járási hivatal által megállapított és 
visszakövetelt támogatást valamint késedelmi pótlékot Makó Önkormányzat részére megtéríti. 
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3. Amennyiben Ambrózfalva Önkormányzat a IV.1., illetve IV.2. pontjában meghatározott 
kötelezettségének nem tesz eleget, úgy Makó Önkormányzat legkésőbb a tárgyhó 4. 
munkanapján az átutalandó összeg pontos megjelölésével fizetési felszólítást küld 
Ambrózfalva község polgármesterének.  

 
4. A Szerződő Felek rögzítik, hogy amennyiben a jelen megállapodás IV.1, illetve IV.2. 
pontjában foglaltakat Ambrózfalva Önkormányzat nem teljesíti, úgy jelen megállapodás 1. 
számú függelékében meghatározottak szerint Makó Önkormányzat részére azonnali 
beszedési megbízás benyújtására ad Ambrózfalva Önkormányzat lehetőséget. 
 

IV. VEGYES RENDELKEZÉSEK 
 
1. Kapcsolattartók: 
 
 Ambrózfalva Önkormányzat részéről: Nagy Szabolcs polgármester    
 
 Makó Önkormányzat részéről:  Farkas Éva Erzsébet polgármester  
  
 
2. A közfoglalkoztatásról szóló jogszabályi rendelkezések megsértése, illetve jelen 
megállapodásban foglaltak megsértése esetén a felek egymás felé felelősséggel tartoznak.  
 
3. Felek jelen megállapodást határozott időre kötik, a hatósági szerződésben meghatározott 
foglalkoztatási időtartamra. 
 
4. A Szerződő Felek rögzítik, hogy jelen megállapodást Makó Önkormányzat azonnali 
rendkívüli felmondással abban az esetben szüntetheti meg, ha Ambrózfalva Önkormányzat 
jelen megállapodásban rögzített fizetési kötelezettségének – a fizetési felszólítás ellenére – 
nem tesz eleget. Amennyiben a felszólításban meghatározott időtartam eredménytelenül telik 
el és Ambrózfalva Önkormányzat fizetési kötelezettségének továbbra sem tesz eleget, Makó 
Önkormányzat minősített többséggel hozott határozatával dönt az azonnali rendkívüli 
felmondásról. 
 
5. Felek kötelesek kölcsönösen együttműködni, és tájékoztatni egymást a megállapodást 
érintő lényeges körülményekről.  
 
6. Felek a köztük esetlegesen felmerülő jogvitákat tárgyalásos formában rendezik. 
Amennyiben a tárgyalások nem vezetnek eredményre, úgy a jogvita elbírálására – hatáskörtől 
függően - a Makói Járásbíróság kizárólagos illetékességét kötik ki. 
 
7. Az együttműködési megállapodásban nem szabályozott kérdésekben a Polgári 
Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, valamint a mindenkor hatályos jogszabályok 
rendelkezései az irányadóak. 
 
Felek a szerződést, mint akaratukkal mindenben megegyezőt jóváhagyólag aláírták.  
 
Kelt: Makó, 2025. március 
 
 _____________              
          Makó Város Önkormányzata                         Ambrózfalva Község Önkormányzata 

 Farkas Éva Erzsébet                                                  Nagy Szabolcs 
polgármester                                                            polgármester 
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Az együttműködési  megállapodás 1. számú függeléke 
 

Felhatalmazó levél 
 
Tisztelt …………………….. Bank!  
 
 
 
Megbízom/megbízzuk Önöket az alább megjelölt fizetési számlánk terhére az alább 
megnevezett Kedvezményezett által benyújtandó azonnali beszedési megbízás(ok) 
teljesítésére a következőkben foglalt feltételekkel: 
  
Fizető fél számlatulajdonos 
megnevezése: 

Ambrózfalva Község Önkormányzata  

Felhatalmazással érintett 
fizetési számlájának 
pénzforgalmi jelzőszáma: 

 

Kedvezményezett neve: Makó Város Önkormányzata 

Kedvezményezett fizetési 
számlájának pénzforgalmi 
jelzőszáma: 

  
 
  

  
 A felhatalmazás időtartama:  
                                                            Visszavonásig 
 A beszedési megbízáshoz okiratot nem kell csatolni. 
További 
feltételek: 
 

 
Fedezethiány esetén a sorba állítás időtartama legfeljebb 35 nap. A sorba 
állítás határideje a fizetési megbízás átvételét követő munkanapon kezdődik 

  
a felhatalmazás csak a kedvezményezett írásbeli hozzájárulásával vonható vissza 
 
 Kelt, ..........................., ...... év, ................... hó ..... nap 
   

……………………………………… 
fizető fél számlatulajdonos 

  cégszerű aláírása 
    
 
Záradék: 
……. Hitelintézet, mint a számlatulajdonos számlavezető bankja tudomásul vesszük, hogy a 
kedvezményezett számlatulajdonossal szemben fennálló bármely követelését a 
számlatulajdonos számlája terhére beszedési megbízás útján érvényesítheti. Kijelentjük 
továbbá, hogy a fenti felhatalmazó levél alapján benyújtott beszedési megbízást mindaddig 
teljesítjük, ameddig annak visszavonásáról a kedvezményezett írásbeli nyilatkozatában nem 
rendelkezik. 
 
Kelt............................................ (hely, idő) 

....................................................... 
Hitelintézet 
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